
 

 

 

 

Lasnamäel asuv lainepapist pakendite tootja DS Smith Packaging Estonia AS ootab 
oma meeskonda  
 

TÖÖOHUTUSE SPETSIALISTI 
 

kelle peamised tööülesanded on  

 ettevõtte töökeskkonnaalase tegevuse korraldamine vastavalt 
õigusaktidele ja ettevõttesisestele reeglitele 

 valdkonna projektide kavandamine, algatamine ja läbiviimine 
 töötajate tööohutuse ja -tervishoiualane juhendamine 

 

ME PAKUME SULLE mitmekesist töökogemust, stabiilset tööd, enesetäiendus- ja 
arenguvõimalusi rahvusvahelises kontsernis, eesmärkide saavutamisel tulemustasu, 
sissejuhatavat koolitust ja toetavaid kolleege.  

 

SEE TÖÖ SOBIB SULLE, KUI Sul on tööohutuse alane töökogemus tootmisettevõttes, 
tunned hästi töötervishoidu ja tööohutust reguleerivaid õigusakte, räägid hästi nii 
eesti kui inglise ja suhtlustasemel vene keeles, oled järjekindel, süsteemne, julge ja 
hea suhtleja. Kasuks tuleb tehnikavaldkonna haridus. 

 

Töökoht asub Tallinnas Lasnamäel, Pae 24.   
 

 
Anna endast teada e-kirjaga ee.cv@dssmith.com  

või kandideeri läbi CV Keskuse   
 

 
 
DS Smith Plc on juhtiv rahvusvaheline ettevõte, mis valmistab taaskasutatavast materjalist 
tarbekaupade pakendeid. Kontsern annab tööd rohkem kui 32 000 töötajale enam kui 250 
tootmisüksuses. Oleme Euroopas lainepapist pakendite tootjate liidrite seas ning omame tugevat 
positsiooni kõigil turgudel, kus tegutseme. DS Smith Packaging Estonia tooteportfellis on transpordi-, 
tarbija- ja jaemüügipakendid. Eestis anname tööd 90 inimesele. 
 
Siit näed lähemalt, kuidas me töötame: http://www.dssmith.com/et/packaging/meist/karjaar 
 

 


