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Societatea DS Smith Packaging Ghimbav S.R.L. este o intreprindere ce furnizeaza o gama completa de
servicii de ambalare, angajatd in proiectarea, producerea si comercializarea de materiale de ambalare
inovative si reciclabile, carton ondulat si ambalaje din carton ondulat.
Managementul societatii DS Smith Packaging Ghimbav S.R.L. se obliga la mentinerea sistemului de
certificare pe baza standardelor, FSC-STD-40-004 (V3-1), FSC-STD-50-001 (V3-0) si politica FSC-POL-01-
004(V3-0), se angajeaza la certificarea independenta cu privire la mentinerea in vigoare a cerintelor acestor
standarde. Echipa de management si toti angajatii se straduiesc constant ca materiile prime folosite sa
provina din surse verificate, regenerabile si responsabile. Managementul de varf colaboreaza activ la
organizarea si functionarea deplina a sistemului. Una din sarcinile managerilor consta in stabilirea scopurilor
FSC®, respectiv ducerea la indeplinire a obiectivelor si evaluarea lor periodica, din punctul de vedere al
adecvairrii. Prin intermediul programelor sale de protectia mediului si prin actiunile sale, compania DS Smith
Packaging Ghimbav S.R.L se concentreaza asupra minimizarii efectelor produselor si serviciilor sale asupra
mediului Tnconjuréator, iar acesta pe parcursul tuturor ciclurilor de viata. Aceasta politica este pusa in aplicare
prin angajamente concrete, méasurabile cu obiective clare si termene de punere in practica.
Ne angajam sa respectam si sa sustinem drepturile omului (drepturile si libertatile de baza).
Scopul nostru este de a ne asigura ca abordarea noastra a drepturilor omului este in concordanta cu
acordurile si liniile directoare internationale, inclusiv Principiile Directoare ale Natiunilor Unite privind
Drepturile Omului, Carta Internationala a Drepturilor Omului (care include Declaratia Universala a Drepturilor
Omului), Declaratia Organizatiei Internationale a Muncii privind Principiile si Drepturile Fundamentale in
Munca, Drepturile Copiilor si Principiile Comerciale si conventile Natiunilor Unite privind eliminarea
discriminarii.
Toti angajatii vizati ai companiei se angajeaza la respectarea conformitatii cu sistemul FSC® si la colaborarea
in mentinerea permanenta a implicarii in aplicarea acestuia. In vederea punerii in aplicare a principiilor de
baza de aplicare a standardului FSC®, compania asigura pentru angajatii sai formare si instruire profesionala.
Compania asteapta, de asemenea, din partea furnizorilor si subcontractantilor sai respectarea si contributia
la acest angajament, de realizare prin mijloace proprii a unor activitati si produse obtinute cu certificare FSC®.
Compania verifica in mod sistematic ca in ceea ce priveste produsele certificate FSC®, furnizorii de hartie
Kraftliner sa nu livreze cantitati mai mari decét cele ce pot fi puse la dispozitie pe baza folosirii unor materii
prime din surse certificate FSC®.
Ne straduim ca furnizorii nostri de hartie s& nu produca hértie din materii prime care ar putea proveni din
urmatoarele surse:

= tdierea ilegala sau comertul cu produse forestiere ilegale

= lemn provenit din paduri protejate de mare valoare sau zona care nu este destinata exploatarii lemnului

= |emn provenit dintr-o zona (sectorul forestier sau al produselor forestiere) in care sunt incalcate legile de
exploatare a lemnului ori nu sunt respectate drepturile omului sau drepturile cutumiare,

= conversia padurilor naturale in plantatii sau terenuri neforestiere

= lemn provenit din paduri in care au fost plantati arbori modificati genetic, utilizarea organismelor modificate
genetic in cadrul operatiunilor forestiere in alte scopuri decét cercetarea.

= tdieri forestiere sanitare ilegale,

= defrisarea sau degradarea padurilor.
La fabricarea produselor certificate FSC® utilizam doar materii prime provenite de la furnizori care detin la

randul lor certificare FSC®.
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