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Politica SGI Ambiente, Salute e Sicurezza sul Lavoro

DS Smith Packaging Italia intende condurre il proprio business in modo responsabile e sostenibile, nel

rispetto dell’'ambiente e assicurando sicurezza e salubrita nei propri luoghi di lavoro.

Con lo scopo di garantire un approccio sistematico alle tematiche ambientali e di salute e sicurezza ha

implementato e mantiene attivo un Sistema di Gestione Integrato secondo gli Standard Internazionali

ISO 14001 e ISO 45001, attraverso il quale persegue il miglioramento continuo delle proprie prestazioni

ambientali e di salute e sicurezza.

L‘'organizzazione si impegna a:

soddisfare gli obblighi di conformita superando ove possibile gli standard minimi stabiliti dalla
legislazione applicabile;

consultare e coinvolgere tutti i lavoratori e i loro rappresentanti sulle tematiche ambientali e dj
Salute e Sicurezza;

eliminare i pericoli per i dipendenti, collaboratori ed appaltatori e ridurre i rischi, mediante
un’analisi continua delle fasi di lavoro ed un coinvolgimento attivo di tutto il personale nella
segnalazione di anomalie e miglioramenti applicabili;

prevenire l'inquinamento atmosferico monitorando consapevolmente i processi e valutando le
migliori tecnologie disponibili;

promuovere [‘efficienza nell’utilizzo delle risorse (fibra di cellulosa, acqua, materie prime,
energia), ottimizzandone gli usi e privilegiando quelle a minor rimpatto ambientale;
minimizzare la produzione di rifiuti integrando ove possibile le diverse fasi di processo;
individuare, valutare e tenere aggiornati gli aspetti ed impatti ambientali (diretti ed indiretti)
derivanti dalle proprie attivita, prodotti e servizi.

coinvolgere clienti, rivenditori, consumatori e fornitori di servizi al fine di minimizzare l'impatto
ambientale dei propri processi nonché ridurre i rischi in materia di salute e sicurezza, anche in
un’ottica di gestione del ciclo di vita dei propri prodotti;

elaborare piani di miglioramento per accrescere le proprie prestazioni ambientali e di salute e
sicurezza, individuando responsabilita, tempistiche di attuazione e risorse necessarie;
riesaminare regolarmente il proprio SGI per valutarne e garantirne la continua efficacia.
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1l presente documento costituisce parte integrante del SGI e recepisce le linee guida delle Policies del Gruppo DS
Smith Plc.
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